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Ideari de Club

El Club Esportiu Llerona és un Club Esportiu, sense anim de lucre, legalment
constituit en 'ambit marcat per la Legislacié Esportiva de Catalunya, i que té com
a fi el compliment dels segiients:

OBJECTIUS:

- Difondre entre tots els seus components, i mitjangant els mitjans al seu
abast, la practica esportiva del futbol.

- Formar a tots aquells joves que ho desitgin en la practica esportiva del futbol.

- Inculcar els valors esportius i socials que estiguin al seu abast entre tots
aquells components del Club.

- Difondre el nom del Llerona per tota la comarca i per tot el mén a través de
la practica esportiva del futbol i amb tots els mitjans que estiguin al seu abast.

- Fer del Llerona, i de la seva activitat esportiva, un referent al més alt nivell
possible.

- Contribuir en 'ambit de la competicié a la unié entre persones, pobles,
ciutats i races.

- Inculcar entre els seus components i contribuir amb la societat a assolir els
objectius basics per a una convivéncia lliure i en pau a través de la practica
esportiva.

- Buscar que tots/es aquells esportistes que pertanyen al nostre Club
aconsegueixin una formacié humana, a més de I'esportiva, que els ajudi en el
seu desenvolupament personal i en la seva vida futura.
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- Integrar en el Club a totes aquelles persones relacionades directa o
indirectament amb l'objectiu final del mateix, tant en I'ambit social com

’esportiu.
- Inculcar entre tots els seus components els lemes esportius seglients:
“Esport és vida”

“Esport és salut”

“Esport és relacio i amistat”
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TiTOL I: DISPOSICIONS GENERALS

Objecte

El present reglament de Régim Intern té per objecte regular I'organitzacid i
funcionament del Club Esportiu Llerona dins del marc constituit per la legislacio
Esportiva vigent i legislacid supletoria, i amb subjeccié plena al que estableix en seu
ideari i Estatuts.

Per aixo, qualsevol recomanacid, norma, sancié o actuacié6 emanada del Club, només
tenen com a finalitat contribuir a I'adequada formacié de la personalitat i valors
humans de tots i cada un dels integrants d’aquest, a través de la practica esportiva.

Per dur a terme aquest pla, el Club ha creat una estructura organitzativa composta pel
Director Esportiu ( denominat també com a “ Coordinador General ), Coordinadors
d’area, Coordinadors metodologics, Entrenadors/es i delegats/es que, basant-se en
l'objecte fonamental anteriorment exposat i recolzant-se en una série de
procediments d’actuacid, tenen al seu carrec les segilients responsabilitats basiques:

a) La formacié tant técnica i tactica, com de caracter esportiu, de tots/es els
components dels equips al seu carrec.

b) La gestid, seguiment i control d’equips i jugadors/es en totes les categories i
edats.

c) Larepresentacié del Club davant la Federacié Catalana de Futbol.

Mantenir la imatge i el prestigi del Club en cada categoria i competicié en qué participi
qualsevol equip d’aquest.

Ambit d’aplicacié
Aquest Reglament és aplicable en els seglients ambits:
a) PERSONAL:
- Alsiles directius del Club.
- Als i les esportistes inscrits al Club des de la formalitzacié de la seva
inscripcio, fins a la seva baixa en aquest.

- Aot el personal técnic del Club.
- Atot el personal auxiliar del Club.
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- A totes aquelles persones o entitats que, per qualsevol motiu i fins i tot
temporalment, formin part del Club: incloses les derivades d’un conveni de
filiacié entre clubs.

- A tots els socis/es, pares/mares dels jugadors/es des del moment de la seva
inscripcio a la seva baixa en el club.

b) ESPACIAL:

- A les installacions parroquials de Llerona, propietat de I’Ajuntament de Les
Franqueses del Vallés i gestionades pel Patronat Municipal d’esports.

- A qualsevol instal‘lacié esportiva, local, edifici o espai als que, per motius de la
practica de l'activitat esportiva, es desplacin components del Club en part o
totalment, bé sigui de manera esporadica o habitual.

c¢) NORMA GENERAL APLICABLE:

- Amb caracter general, el director esportiu, director metodologic,
coordinadors, técnics, jugadors i delegats seran responsables directes de les
accions possibles comeses pels seus familiars, amics, coneguts o
acompanyants.

- L’acompliment per part de les persones enumerades anteriorment de
qualsevol de les obligacions recollides en el present Reglament i especialment
les relatives a:

1) El respecte i compliment de les normes i reglament de la competicio.

2) La manca de dedicacié i esfor¢ necessaris per el desenvolupament de
P'activitat esportiva.

3) El respecte al material esportiu i a les installacions utilitzades en la
practica esportiva.

4) El respecte de la imatge personal i del Club, aixi com de respecte a les
persones que ostentin carrecs de representacié en ell, incloent
entrenadors i delegats, facultaran al Club, a través de la Junta Directiva,
per imposar a la persona o persones directament responsables les
pertinents sancions, podent fins i tot expulsar-los de I'equip i del Club en
casos de reiteracié o extrema gravetat.

Aquest reglament sera lliurat en el moment de formalitzar la inscripcié al
Club com a soci, jugador, o membre en general de la institucio.
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Facultats de la Junta Directiva

La Junta Directiva és I'drgan de direccié i administracié del Club, i com a tal,
executara els acords adoptats per I'’Assemblea General, i exercira les
seglients funcions:

- Dirigir la gesti6 del club, vetllant pel compliment del seu objecte social.

- Crear les comissions o grups de treball que consideri necessaris.

- Nomenar les persones que hagin de dirigir les diferents comissions o arees
de participacid, aixi com organitzar totes les activitats esportives i socials del

club.

- Confeccionar I'inventari, balan¢ i memoria anual que hagin de ser sotmesos
a 'aprovaci6 de I'’Assemblea.

- Proposar la redaccié o reformes de Reglament de Régim Intern fixant les
normes corresponents i les quotes a que hagués lloc.

- Vigilar el fidel compliment dels Estatuts i Reglament del Club, tenint la
facultat per obrir expedients disciplinaris, imposar sancions o expulsar del
Club a qui no complis amb els requisits i exigencies exposats.
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TITOL Il: COMPOSICIONS | ESTRUCTURA

Capitol I: Organs de Govern

Estructura
El Club comptara amb els segiients organs de Govern:

a) Collegiats: Assemblea General i Junta Directiva.
b) Unipersonals: President, Tresorer, Secretari i Vocals.

El que es disposa anteriorment s’entén sense perjudici de l'existéncia i funcions
d’altres organs del Club a I'ambit esportiu, com el director esportiu en I'ambit de les
seves competencies.

Principis d’actuacio

Els organs de govern vetllaran perqué les activitats del Club es desenvolupin d’acord
amb el Projecte ( ideari ) del mateix per tal de fer possible I'efectiva realitzacié dels
fins previstos.

Aquests organs de govern garantiran, en 'ambit de la seva competéncia, I'exercici dels
drets reconeguts als jugadors, entrenadors, delegats, aixi com als socis, pares, mares o
tutors, i vetllaran pel compliment dels deures corresponents. Aixi mateix afavoriran la
participacié efectiva de tots els membres del Club a la vida d’aquest, en la seva gestid i
en la seva avaluacio.

En el si de la Junta Directiva es constituira un Comité de Disciplina al qual
correspondra, per delegacié d’aquella, la resolucié dels expedients incoats per la
comissié de fets que puguin ser tipificats com constitutius d’'una falta segons la
descripcié continguda en el present régim intern.

Aquest Comité estara compost per: el director esportiu i membres de la Junta
Directiva . Aquest comité pot demanar per a la seva resolucié els informes o
dictamens técnics necessaris.
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Capitol II: Altres Organs unipersonals

Coordinador General

El Club comptara amb la figura del DIRECTOR ESPORTIU, persona que s’encarregara
de gestionar directament tots els assumptes estrictament esportius dins del Club en
'ambit de totes les categories.

Funcions del director esportiu:
Tindra les segiients funcions dins del Club:

- Dirigir, coordinar i controlar totes les activitats del diferents equips del Club,
relatives a entrenaments, horaris, i partits de competicio, tant oficials com de
caracter amistos.

- Executar les directius emanades de la Junta Directiva del Club, que li seran
comunicades a través del responsable nomenat per la Junta.

- Fer complir el Reglament de Régim Inten a tots els jugadors/es,
entrenadors/es i delegat/es, instant-los al seu coneixement i posada en
practica.

- Gestionara, controlara i fara el seguiment de tots els jugadors/es i
entrenadors/es del Club, estant a la seva disposici6 amb vista de resoldre
qualsevol problema que se li presenti.

- Marcara les directrius a seguir a cada coordinador d’area a principi de
temporada pel que fa a métodes d’entrenament, sense perjudici dels acords
que arribi amb els mateixos per al desenvolupament de la seva tasca, aixi com
els objectius a aconseguir.

- Podra exercir, simultaniament, qualsevol altra activitat relacionada amb el
Club i que li sigui encomanada.

- Tindra facultat de passar jugadors/es d’'un equip a un altre, sempre amb el
consentiment de la Junta Directiva i que la situacié esportiva aixi ho aconselli,
fins i tot canviant-los de categoria sempre que no s’incompleixin ni vulnerin
els reglaments de la Federacié Catalana de Futbol.

- Aconsellara a la Junta Directiva, a través del seu responsable, el cessament de
qualsevol entrenador quan no es compleixi amb les directrius marcades o
incompleixi de manera clara el Régim de Reglament Intern.

- Tindra l'obligacié de guardar les mateixes formes, respecte i maneres en
qualsevol ambit del seu treball, exigides a qualsevol altre component del Club.
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- Elaborara els informes que li siguin requerits i efectuara seguiment d’altres
equips, jugadors/es, entrenadors/es que, en un futur, poguessin ser
interessant pel Club.

- Estara obligat a complir les recomanacions i obligacions que li siguin
assignades en el present Reglament, aixi com les que li fossin encomanades
per la Junta Directiva del Club.

- Tindra plens poders sobre jugadors/es, entrenadors/es i delegats de tots els
equips del Club, sempre dins de les normes establertes en aquest Reglament
de Régim Intern.

- El director esportiu respectara la intimitat del vestidor, no podent influir ni
opinar en cap decisié presa dins d’aquest, on sera I'entrenador el maxim
responsable, llevat que sigui requerit per intervenir.

- Haura de vetllar perqué siguin complertes les sancions imposades per la
Federaci6 Catalana de Futbol i altres estaments esportius.

Eleccié del coordinador general i entrenadors/es

Sera escollit o destituit per acord de la Junta Directiva del Club, i nomenat pel
president.

Sera I'encarregat de la contractacié dels coordinadors d’area i els entrenadors tot
seguint els punts segiients:

- Un coordinador d’area no podra ser ni entrenador ni jugador del club si es
troba dins de la seva franja horaria d’actuacié. Sempre hi pot haver
excepcions si s’acorda amb la Junta Directiva.

- Els coordinadors d’area han de ser de la comarca del Vallés Oriental o han de
conéixer la zona. En casos excepcionals podra ser presentada un altre opcié
que haura de ser comunicada, explicada i aprovada per la Junta Directiva.

- Un entrenador no pot ser entrenador a un altre Club.

- La figura del primer entrenador només podra ser efectiva en un sol equip.
Sempre hi pot haver excepcions un cop explicades i aprovades per la Junta
Directiva.

- La part economica la distribueix i gestiona el tresorer del club, qualsevol
decisié economica I'ha d’aprovar ell amb el suport de la Junta Directiva.
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Capitol lll: Entrenadors/es i monitors/es

Caracter

Els entrenadors i monitors sén aquells membres del Club que exerceixen la funcié
docent en I'ambit esportiu, i el seu exercici s'orientara a la realitzacié dels fins
educatius i esportius establerts a I'ideari del Club.

Per la seva proximitat al jugador / jugadora, constitueixen el nucli principal de la seva
formacio, i gaudeixen de I'absoluta confianga tant del coordinador general, com de la
Junta Directiva.

La designacié dels entrenadors és competéncia dels coordinador general amb la
aprovaci6 de la junta directiva.

Drets dels entrenadors/es i monitors/es

Els entrenadors/es i monitors/es tindran els segiients drets en el desenvolupament de
la seva tasca dins del Club:

Drets:

- Exercir les seves funcions dins del respecte als valors i filosofia del club, en els
equips de treball als que se’ls destini.

- Aserinformats per qui correspongui dels assumptes de club en general.

- A ser tractats amb correccid i respecte per la resta d’estaments i integrants
del club.

- A utilitzar els mitjans materials i instal-lacions per complir les finalitats del
mateix i seguint les normes que regulen el seu Us i respectar-los.

- A presentar sol'licituds, suggeriments i queixes d’ordre esportiu formulades
per escrit, mitjangant el director esportiu del club i/o coordinador general.

- Informar al coordinador d’etapa i al coordinador general, si s’escau, sobre la
seva situacid, conflictes o envers la seva persona.
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Deures:

- Elaborar conjuntament amb els técnics metodologics i el director
metodologic, la planificacié mensual, trimestral o anual de les activitats al seu
carrec i una vegada aprovada, desenvolupar i complir la programacié
establerta.

- Assistir, excepte causa justificada, a totes les activitats programades (
entrenaments, partits ) aixi com aquelles en els que sigui degudament
convocat en activitats esportives o actes socials organitzats pel club.

- Mantenir en l'aspecte personal i en el técnic esportiu una conducta digna,
respectuosa amb els valors i la filosofia del club en el desenvolupament de la
seva funcio, aixi com en la seva relacié amb els diferents estaments i membres
del club, especialment amb els i les esportistes.

- Desenvolupar amb competéncia, exactitud i puntualitat les activitats i tasques
corresponents, presentant-se als entrenaments com a minim 15 minuts abans
de linici.

- Atendre les consultes dels pares dels esportistes en ordre i a compartir la
tasca d’educadors en I'ambit de la seva competéncia fora de I'horari de
I'entrenament.

- Complimentar el diari de I'entrenament en els aspectes técnics i en els
referits a assisténcies i comportaments dels esportistes, presentant-los a
requeriment de la junta.

- Mantenir I'espai esportiu net i ordenat durant la seva presencia al mateix i
notificar qualsevol incidéncia prévia a I'entrenament als membres d’estructura
esportiva o al responsable de la instal-lacio.

- Respectar i complir els acords presos per la junta directiva.

- Portar sempre I'equipament esportiu adequat a I'activitat que es tracti, amb la
roba del club.

- Acceptar que entrenin i puguin ser convocats els i les jugadores daltres
categories i equips del club a proposta del coordinador d’area o coordinador
general en els equips que sén responsables.

- Acordar amb el coordinador d’'area la sollicitud de jugadors/es daltres
categories i equips del club, per a que entrenin i puguin ser convocats en els
equips que sén responsables.

- Portar al dia i informar de les possibles incidéncies internes del seu equip.

- Es d’obligat compliment I'assisténcia a les reunions que el coordinador d’area,
coordinador general, coordinador metodologic o la junta directiva convoquin.
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- Es d’obligat compliment que 'entrenador esperi a que tots/es els esportistes
marxin i el sigui el darrer en marxar.

- Es dobligat compliment que ajudi al club en iniciatives de caire social /
promocional del club.

- Es d’obligat compliment tenir actualitzat i donar-ne una copia del certificat de
delictes sexuals al club cada temporada.

- Es d'obligat compliment signar el full de compromis que el coordinador
general fa cada any sobre tota la documentacié del club que sera
intransferible.

Capitol IV: Jugadors/es i Equips

El jugador/a té dret a rebre una formacié que asseguri el ple desenvolupament de la
seva personalitat.

Per assegurar aquest dret el club es compromet a...
Drets:

- Minim un entrenador per equip.

- Installacions esportives adequades per a la realitzacié de la practica esportiva.

- Equipament esportiu pels partits oficials.

- Horaris d’entrenament.

- Participacié dels equips en competicions oficials, sempre que sigui possible.

- L’ensenyament de la disciplina esportiva.

- La deguda educacié esportiva que contribueixi a completar la formacié
integral del /la esportista.

- Tots els jugadors/es tenen dret a que es respecte la seva integritat fisica,
moral y la seva dignitat personal, no poden ser objecte de vexacions fisiques
o morals.

- Els/ les esportistes tenen dret a expressar les seves inquietuds sobre
l'activitat que practiquen mitjangant 'entrenador i/o el coordinador d’area.

- Tots els jugadors convocats tindran un minim de temps de joc establert per
cada seccib.
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Deures:

- Assistir als entrenaments préviament establerts, esforcant-se i obligant-se a
aprendre y millorar en tots els aspectes, poden ser sollicitats, sollicitades per
a altres equips de la seva seccié a proposta del coordinador d’area.

- Els / les jugadors/es hauran d’estar completament equipats amb la roba del
club, ja sigui en el seu equip o amb la resta de la seva seccid tant als
entrenaments com als partits.

- L’equipament esportiu és el principal element identificatiu del club, els
jugadors/es estan obligats a portar-lo, complint les especificacions que per ell
mateix es detalla. S’establira una sancié si es repeteix constantment el fet de
no portar |'equipacié. L’equipacié dels partits, queda prohibida utilitzar-la per
qualsevol us fora dels partits ( entrenaments, roba pel carrer-...).

- Justificar les abséncies als entrenaments i partits havent de comunicar al seu
entrenador/a amb la major anticipacié possible.

- Cuidar les instal-lacions i material del club fent un Us adequat i correcte dels
mateixos.

- Al finalitzar les activitats esportives realitzades, mantenir habits d’higiene en
cada entrenament o partit ( dutxa ). Sera aplicable segons les condicions dels
vestuaris i I'edat dels jugadors/es.

- Comportar-se amb correccié i respecte als entrenaments, partits amb altres
jugadors/es, companys/es, arbitres, entrenadors/es, public i qualsevol altre
persona relacionada amb el club.

- Comprometre's al desenvolupament de I'activitat esportiva durant tota la
temporada, sense perjudicar els interessos esportius del club.

- Constitueix un deure dels jugadors/es el respecte a les normes de
convivencia dins i fora del club.

- Respectar els valors i filosofia del club esportiu Llerona.

- Respectar i utilitzar correctament els bens materials del club esportiu
Llerona.

- Respectar les decisions del director esportiu.

- Respectar les decisions de la junta directiva del club esportiu Llerona.
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Capitol V: Pares, Mares i Tutors

Hauran de:

- Respectar el treball i les decisions dels entrenadors/es en el desenvolupament
de la seva funcié.

- Collaborar amb els seus fills per a que aquests assisteixin amb assiduitat,
puntualitat i portant I'equipament adequat tant als entrenaments com als
partits.

- Evitar entrar als vestidors, abans, durant i després dels partits sense permis
de I'entrenador.

- Durant els entrenaments i partits, inclosos els descansos, s’abstindran
d’aconsellar o recomanar, tant a jugadors/es com entrenadors/es, accions que
siguin competéncia de I'entrenador/a.

- Evitar interrompre 'entrenament per a preguntar o informar a I’entrenador/a,
aixo s’ha de realitzar al finalitzar I'entrenament.

- Aportar al club els documents o informes que sobre els seus fills se’ls hi
sol'licitin en relaci6 a les dades personals, mediques, etc. Sempre relacionats
amb lactivitat.

- Assistir a les reunions a les que fossin convocats per [I'entrenador/a,
coordinador/a o el club en general.

- Evitar davant els fills qualsevol critica sobre 'entrenador/a, altres jugadors/es
o el club en general.

- Mantenir durant els partits una actitud positiva, correcte cap a tots els
participants sense crear situacions ni mostrar actituds que generin tensio i/o
violéncia.
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Capitol VI: Infraccions

Sera d’aplicacié a tots els coordinadors/es, entrenadors/es, jugadors/es, pares, mares i
familiars.

Faltes lleus:

- Les faltes injustificades de puntualitat.

- Les faltes injustificades reiterades d’assisténcia a partits i entrenaments.

- La no comunicacié al seu entrenador/a de qualsevol anomalia o falta
d’assisténcia als entrenaments i partits amb la suficient anticipacié quan sigui
possible.

- Lactitud passiva en entrenaments i partits sense causa justificada.

- La falta de respecte als seus companys/es o entrenadors/es que duguin a
terme els entrenaments, partits, desplagaments o amb altres jugadors/es,
arbitres, public, etc.

- No portar I'equipament adequat per a entrenaments i partits.

- Qualsevol acte injustificat que alteri lleument el normal desenvolupament de
les activitats del club.

- La negativa a assistir a entrenaments i partits que siguin convocats en equips
diferents als que pertanyin sense motiu justificat.

Faltes greus:

- Les faltes injustificades reiterades d’assisténcia a entrenaments i partits.

- La reiterada i continua falta de respecte amb companys/es, entrenadors/es
aixi com amb qualsevol comportament incorrecte i sense respecte de
caracter greu que es facin durant I'entrenament, partits i desplagaments o
amb altres jugadors/es, arbitres, etc.

- Els actes injustificats que alterin greument el normal desenvolupament de les
activitats del club.

- Lareiterada comissio de 4 faltes lleus en una mateixa temporada.
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Faltes molt greus:

- Els actes d’indisciplina molt greus contra membres del club o altres en
deteriorament de la imatge del club.

- Lagressio fisica o verbal a membres del club, arbitres o espectadors.

- El robatori de qualsevol pertinenga a qualsevol membre del club o el propi
material.

- L’omissi6 del pagament de les quotes establertes sense causa justificada.

- Lareiterada comissio de 3 faltes greus.

Capitol VII: Sancions

Faltes lleus:

- Amonestaci6 privada.

- Amonestacid escrita i comunicada als pares.

- Suspensi6 de la practica esportiva per un temps no superiors a 7 dies amb
I'obligada assisténcia a entrenaments i partits del seu equip.

Faltes greus:

- Apercebiment en cas de continues faltes injustificades d’assisténcia en el que
s’incloura a un informe a I'entrenador corresponent i del director técnic
sobre aquesta actitud informant als pares.

- Suspensio de la practica esportiva per un periode no superiors a 15 dies, amb
I'obligada assisténcia a entrenaments i partits del seu equip.

Faltes molt greus:
- Pérdua del dret a la practica esportiva per un periode de 30 dies amb

I'obligada presencia a entrenaments i partits.
- Expulsié del club esportiu Llerona, prévia valoracié de la junta.
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Capitol VIII: Procediment sancionador i competéncies.

Per a faltes lleus I'entrenador informara al coordinador d’area i aquest al coordinador
general. Comunicant préviament la sancié als directius responsables d’aquella franja
d’edat.

Per a faltes greus o molt greus es designara una comissié de disciplina que decidira la
sancié. Aquesta comissio esta formada per:

- Junta directiva
- Coordinador general



